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iInNtegracion

Si en otros momentos hemos plasmado los esfuerzos del Grupo LKS por trabajar con la vista puesta en generar confianza, en un
compromiso claro con los clientes y con la sociedad en la que desarrollamos nuestra actividad, hoy queremos poner el acento en
nuestra formulacion empresarial y en la importancia del equipo humano que compone nuestra organizacion, cuya dedicacion, saber
hacer e implicacién, han posibilitado los logros alcanzados en el ejercicio de 2007.
El crecimiento sostenido y sostenible, la expansion tanto en los mercados mas cercanos como en el &mbito internacional, nos han
posibilitado potenciar un factor que entendemos clave y prioritario en nuestra vision, hasta considerarse un elemento nuclear sobre
el que cimentar nuestro Proyecto Socio-empresarial. Nos estamos refiriendo a la integracién como un valor que se proyecta en tres
diferentes &mbitos de nuestra actuacion cotidiana.
Por un lado, integracién de las personas en el Proyecto, siendo fundamental que no solamente participen sino que se integren,
que estén comprometidas.
En segundo lugar, también hemos apostado por la integracion de todas las empresas que conforman el Grupo LKS, para que se
sientan participes de ese mismo Proyecto e involucradas en él.
Y en tercer lugar, integracion de nuestras propias soluciones para poner en valor la aportacion de LKS a nuestros clientes.
Una apuesta, por tanto, que no se reduce al pasado ejercicio, pero que en el mismo ha tenido un desarrollo y profundizacién cuya
pulsién deberemos continuar afio tras afio.

Jon Igarza Javier Malet

Presidente del Consejo Rector de LKS Ingenieria S, Coop. Presidente del Consej ctor de LKS S. Coop.




un ano de consolidacion

El afio 2007 ha sido un buen afio, en el que el proyecto de LKS se ha consolidado, siguiendo el camino que habiamos planteado en
el Plan Estratégico 2005-2008.

Los ingresos del Grupo han crecido de manera significativa hasta alcanzar los 64 millones de euros, o que supone un crecimiento
de 28%, y una plantilla de mas de 900 personas. Asi mismo hemos mejorado significativamente tanto en productividad como en la
satisfaccion de nuestros clientes.

El esfuerzo por el desarrollo de nuevos productos/servicios que complementen nuestro catalogo y oferta de soluciones ha sido muy
significativo, lo que nos permite afrontar el futuro con optimismo. Las apuestas que estamos realizando nos ayudan a estar mas cerca
de nuestros clientes y a poder “vivir” con ellos los retos que conjuntamente tenemos que afrontar.

Destacamos asi mismo el inicio de las obras de nuestra nueva sede corporativa en el Polo Garaia de Arrasate-Mondragén. Prevemos
que durante el segundo semestre de 2008 esté ya operativa y albergara a las dos empresas matrices y a ISEA, Centro Tecnoldgica
de Servicios Empresariales Avanzados.

2007 ha sido también un ejercicio importante por la dindmica de gestion global desarrollada entre las diferentes empresas del Grupo
LKS, asi como por la integracion de nuevas sociedades al proyecto. Seguimos consolidandolo y ampliandolo.

Por dltimo, hemos de sefialar, como especialmente significativas, las actuaciones que hemos desarrollado en los &mbitos de la innovacion
y la internacionalizacion, con prospecciones y proyectos en ambos campos, que sin duda seran los pilares de nuestra actividad en
un futuro préximo.

Con todo, el afio 2008 lo iniciamos con fuerza e ilusién, estando convencidos de que nuestro proyecto seguird creciendo y
fortaleciéndose.

Alberto Gorrofiogoitia Fermin Garmendia

Director Genepdl de LKS Ingenieria S, Coop. Director General de LKS S. Coop.
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El grupo LKS es uno de los principales referentes del sector de los servicios
profesionales en nuestro pais.

Esta integrado en MONDRAGON Corporacion, el primer grupo empresarial
vasco y el séptimo de Espafia, con una facturacion en 2007 que superd los
15.000 millones de euros y una plantilla global cercana a los 100.000 trabajadores.

El grupo LKS estd formado por dos sociedades cooperativas y mas de una
decena de empresas participadas con distinta forma juridica, manteniendo una
trayectoria de permanente expansion y crecimiento sostenido, y una filosofia
basada en valores humanos y sociales.

Més alla de su despliegue natural en el Pais Vasco, el desarrollo efectuado a
lo largo de los Ultimos afios ha supuesto la consolidacién de su presencia en
todo el Estado, con oficinas en Madrid, Barcelona, Zaragoza, Toledo, Santander,
Santiago de Compostela, Malaga. ..

La actividad emergente de LKS en el mercado internacional cuenta en la
actualidad con implantaciones en Costa Rica, Francia, Republica Dominicana,
Colombia, México y Uruguay, y hay previstas nuevas aperturas en Republica
Checa, Chile, Polonia, Marruecos y China.

Asi mismo, cuenta con una amplia red de colaboradores a nivel internacional
en Portugal, Francia, Italia, Inglaterra, Polonia, Turquia, India....
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LKS ofrece servicios profesionales en los ambitos de consultoria
tecnolégica y de gestion, servicios juridicos, arquitectura e
ingenieria, consultoria inmobiliaria y disefio e innovacion,
aportando continuamente mayor valor afiadido a nuestros
clientes.

Para ello, asumimos al cliente como centro de decisiones y
situamos la capacitacion y el desarrollo de las personas como
valor fundamental, dentro de una organizacién democratica y
participativa.

Nuestra cultura de gestion esta basada en la mejora continua,
la innovacion y la adaptacion al cambio.

Las areas de actividad de LKS abarcan los émbitos mas diversos.
En el sector privado destacan aeronautica, automaocion, elec-
trodomésticos, electronica, distribucion, servicios financieros,
transportes, energias renovables, medio ambiente, o centros
tecnoldgicos. En el sector publico, gobiernos autonomos,
diputaciones, ayuntamientos, mancomunidades, agencias de

wdesarrollo, educacion y sanidad, asi como organizaciones
internacionales como el BID o el Banco Mundial.
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LKS, S. Coop.
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MIEMBROS CONSEJO RECTOR
Javier Malet (Presidente)

Justo Martin (Vicepresidente)

Isabel Fernandez (Secretaria)

Idoia Abalia (Vocal)

Koro Arrizabalaga (vocal)

Mila Diaz (Vocal)

Alfonso Etxanobe (Vocal)

Beatriz Lizarralde (Vocal)

LKS Ingenieria, S. Coop.

MIEMBROS CONSEJO DE DIRECCION
Fermin Garmendia (Director General)

Eva Larrea (Directora de Consultoria de Gestion)
Jests Dorronsoro (Director Consultoria Tecnoldgica)
JesUs Martinez (Director Servicios Juridicos)

Luis de la Hoz (Director de Proyectos Estratégicos)

MIEMBROS CONSEJO RECTOR
Jon lgarza (Presidente)

Aitor Lejarzegi (Vicepresidente)
Arantzazu Iztueta (Secretaria)

Carlos Dorronsoro (Vocal)

Diego Ruiz (vocal)

Nerea Mujika (Vocal)

Santiago Sanchez (Vocal)

MIEMBROS CONSEJO DE DIRECCION
Alberto Gorrofiogoitia (Director General)

Agustin Irazabal (Director Corporativo)

Emilio Ormaechea (Director de Desarrollo)

Jaime Carmona (Director Financiero)

Mikel Alzola (Director de Gestion de Personas)
Jests M? Garcia (Director de Edificacion)

Gabriel Silva (Director de Ingenieria Civil)

Elisabeth Urrutia (Directora de Disefio e Innovacion
Jon Berbel (Director de Consultoria Inmobiliaria)



otras empresas del grupo

ABANTAIL, S.L. (www.abantail.es). Empresa pionera en
optimizacion y automatizacion de disefio adaptativo (personal-
izacion del producto a las necesidades concretas de cada
cliente). Gerente: Sonia Ortubai.

ATE RECURSOS HUMANOS, S.L.
(www.aterecursoshumanos.com). Consultoria aragonesa espe-
cializada en consultoria de gestion de personas. Gerente:Alfredo
Martinez.

IBAI SISTEMAS, S.A. (www.ibai.com). Soluciones informaticas
especializadas en gestion documental y de bibliotecas. Gerente:
Ifigo Lapitz.

GSR, S.Coop. Gestion de Servicios Residenciales. Gerente:
Ifaki Roa.

IBAI SISTEMAS, S.A. (www.ibai.com). Soluciones informéticas
especializadas en gestion documental y de bibliotecas. Gerente:
Ifigo Lapitz.

i3s, S.A.(www.i3s.es) Especialistsa en implantacion y desarrollos
SAP. Gerente: Andoni Aranzamendi.

INDABA (www.indaba.es) Aplicaciones Informaticas basadas
en Internet. Gerente: Juan José Rodriguez.

INDISER SERVICIOS AVANZADOS, S.A. (www.lks.es).
Empresa especializada en disefio y edificacion de bodegas.
Gerente: Héctor Madrigal.

LK WENDLAND, S. L. (www.lk-wendland.com). Asesora
juridicamente a empresas y a particulares alemanes y espafioles
con intereses en Espafia y/o Alemania. Gerente: Manfred
Wendland.

LKS México. Empresa de servicios profesionales para Meéxico.
Gerente:Walter Mora.

LKS CA y CARIBE, S.A. (www.lkscaribe.com). Empresa de
servicios profesionales para la regién de Centroamerica y el
Caribe. Gerente: Dietmar Gamboa.

LKS Colombia. Empresa de servicios profesionales para
Colombia. Gerente: Rosario de laTorre.

LKS IAMM, S.L. (www.lks.es). Investigacion de mercados.
Gerente: Raquel Diaz.

LKS SELECCIONY FORMACION-AURKI,S.L.
(www.lks.es). Seleccion de personal y gestion de la formacion.
Gerente: Javier Guerra.

LKS STUDIO, S.A. (www.lksstudio.es). Empresa de ingenieria
y arquitectura, especializada en IPM-Integral Project Management.
Director: Emilio Ormaechea.

LKS TASACIONES, S.A. (www.lkstasaciones.es).Valoracion
de inmuebles, activos y derechos. Gerente: Jon Berbel.

PROSPEKTIKER, S.A. (www.prospektiker.es). Especialistas
en estudios prospectivos. Gerente: Mikel Irasuegi.

SEI, S.A. (www.seimcc.com). Soluciones informaticas dirigidas
al mercado francés. Gerente: Dominique Labeyrie.














































































